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Tn aceasta editie:

Editorial: Integri-
tatea profe-
sionala

Asistenta sociala este unul din
domeniile care nu poate func-
tiona fara un cod etic clar si
reguli care sa fie respectate de
cei care aleg aceasta profesie.
lar aceste reguli, care constituie
baza pentru integritatea profe-
sionala pentru orice asistent
social sau psiholog, sunt in mod
constant confrutate cu nenu-
maratele fatete ale relatiilor
umane.

Noutati si eveni-
mente

e Seminarii pen-
tru parinti

Colaborarea cu
FSAS

Campania
“Respect pen-
tru femei”
Uneori acest “asalt” este atat de
puternic si intruziv incat incepi
sate
simti
putin ca
Sisif.
lar sin-
gurul
lucru
care te
sustine
sunt vorbele de incurajare
ale colegilor tai si speranta
ca pana la urma totul se va
rezolva deoarece este imposibil ca ratiunea si com-
pasiunea sa nu fie mai puternice ca frica si neincre-
derea.

Conferinta Na-

tionala de psi-

hodrama

Stiri din

domeniul ONG
Oamenii din Fun-

datie: Jurnal de
voluntar

in cei opt ani de cand Fundatia a fost infiintata pro-
cedurile si regulile pe care ne bazam activitatea de
Zi cu zi au fost puse uneori sub semnul intrebarii.
Dar am continuat sa perseveram, sa crestem si sa
ne perfectionam pentru ca suntem ferm convinsi ca
tot ce am facut pana acum a fost de folos acelora
care au decis sa ne ceara ajutorul.

Cel mai important pentru noi este sa oferim benefici-
arelor noastre un mediu sigur si posiblitatea de a o
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Integritatea profesionala-greu de obtinut, greu de pastrat

ua de la inceput. Uneori nu este simplu pentru ca
obstacolele sunt diverse si uneori suprinzatoare.
Trebuie sa fii pregatit sa infrunti atat indiferenta
sau dezaprobarea celor din jur dar si propiile tale
sentimente de
frica in fata
schimbarii.

Schimbarea
nu este

usoara pentru |
nimeni iar noi
ne dorim sa

oferim benefi-
ciarelor noas-

tre acele “instrumente” care le vor
ajuta ca in viitor sa fie capabile sa
faca fata dificultatilor bazandu-se
doar pe fortele propii.

Sunt o multime de lucruri despre
care as putea sa vorbesc atunci
cand vine vorba despre ce facem
in mod concret sa punem in prac-
tica codul dupa care ne ghidam.
: rg vfnsé pana la urma celev mai impor-
rtant lucru este faptul ca nu renun-
tam sa respectam regulile.

Cristina Horia, Director Executiv
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Seminarii care va vor ajuta sa rezolvati conflictele din familie fara violenta

Impreuna cu ceainaria Tea House din Bucuresti or-

Afla si tu cum poti sa transformi conflictul intr-o

ganizam incepand
din luna octombrie
o serie de semi-
narii special adre-
sate parintilor.

Primul seminar din
aceasta serie

Locatie: Tea House, str. Erou lon Calin nr. 25 (zona Piata
Romana)

Moderator: Laura lvan, Psiholog cu formare in Psihodrama
Clasica, Psihodrama la copii, Programare Neuro-Lingvistica
si experienta in lucrul cu copii si parinti, precum si in
sustinerea de sesiuni instructiv-educative si formative

sursa de cuno-
astere si auto-
cunoastere, intr-
un prilej de intal-
nire autentica cu
celalalt, din care
amandoi sa ie-

trateaza problema conflictelor din familie si ofera
solutii pentru rezolvarea lor non-violenta.

A fi parinte inseamna nu doar bucurii, zdmbete si
dragoste nemarginita, dar si clipe de indoiala cand
nu mai stii ce sa faci, cum sa reactionezi. Comporta-
mentele copilului ne pun de multe ori la grea incer-
care rabdarea, calmul si capacitatea de a (re)
actiona intelept in situatii stresante sau conflictuale.
Din pacate violenta, atat cea fizica céat si cea ver-
bala, emotionala, lasa urme adanci in personalitatea
copilului si ,mineaza” relatia care se construieste zi
de zi intre parinte si copil, generand neincredere,
teama, durere, furie, resentimente, culpabilitate.

Conflictele, dincolo de incarcatura lor negativa, con-
tin si un potential - acela de a le permite celor impli-
cati sa-si afirme nevoile, sa se cunoasca intre ei si
sa invete sa se accepte si sa se respecte reciproc.

siti imbogatiti !

Pretul este de 35 RON/seminar, iar TEA HOUSE
va asteapta un ceai aromat si biscuiti home made

Informatii despre calendarul seminariilor si inscrieri
la tel. 021 - 311 46 36, e-mail
manuela_pindaru@yahoo.com,
www.fundatiasensiblu.ro
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Continuam parteneriatul cu Facultatea de Sociologie si Asistenta Sociala

Deoarece in
domeniul
asistentei
sociale este
foarte  im-
portant ca
practicienii
sa fie foarte
bine prega-
titi, am
inceput in
acest an o
colaborare cu Facultatea de Sociologie si Asistenta
Sociala prin care impartasim studentilor experienta
oamenilor care lucreaza in Fundatie.

Sursa fotografie: www.sxc.hu

Primul protocol de colaborare |I-am incheiat in luna

iunie a acestui an si de curdand am semnat un nou
protocol prin care 12 studenti vor face practica se-
mestriald in Fundatie. Ei vor avea posibilitatea sa
exerseze ceea ce au invatat deoarece vor fi impli-
cati in cazurile pe care le asistam in acest mo-
ment.

Colegii nostri ii vor ajuta sa invete cum sa faca un
management de caz, o ancheta sociala si un plan
de interventie.

Prin acest parteneriat speram ca cei ce vor lucra
peste cativa ani in domeniul asistentei sociale sa
aiba cat mai multe “unelte” la dispozitie pentru a
face fata cu succes provocarilor din viata lor profe-
sionala.
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Respect pentru femei!

Fundatia Sensiblu, cu sprijinul financiar Avon Cos-
metics Romania, in cadrul Campaniei respectului
pentru femei continua, in ultimul trimestru al acestui
an, seria trainingurilor incepute in anul 2009, dedi-
cate exclusiv profesionigtilor care instrumenteaza
cazurile de violenta domestica.

Cursurile au un format interactiv, bazat pe principiul
invatarii experientiale si sunt orientate in principal
pe exersarea modalitatilor de consiliere eficienta a
victimei in situatia de criza, identificarea obsta-
colelor care o impiedica pe femeie sa paraseasca
relatia abuziva si mai ales identificarea propriilor
bariere in lucru cu aceasta categorie de persoane.

Scopul acestor sesiuni este in primul rand acela de
a exersa abilitati in vederea identificarii, gestionarii
si orientarii cazurilor de femei si

guvernamentale din Bucuresti. In etapa a doua au
fost inclusi in program specialisti din judetele lIfov
si Valcea.

Trainingurile din aceasta ultima faza au inceput in
luna octombrie cu 14 profesionisti din judetul Hun-
edoara - asistenti sociali, psihologi, inspectori de
specialitate.

in lunile noiembrie si decembrie vor avea loc ul-
timele doua sesiuni de formare din acest an, la
care sunt asteptati 30 de juristi, asistenti sociali,
psihologi, lucratori sociali din judetele Bacau si
Giurgiu.

Avon Cosmetics Romania sustine Campania
globala ,Lupta impotriva violentei domestice”,
adunédnd fonduri prin

copii victime ale violentei in fami-
lie.

Programul a constat, intr-o prima
etapa, in sustinerea unor sesiuni
de formare de 2 zile fiecare, adre-
sate specialistilor care ges-
tioneaza cazurile de violenta in
familie din institutii publice

vanzarea

A \/ O N produselor

- dedicate:
the company fot women bratara si

ey colierul

:f»'- Respectului. Tot profitul
4 din vanzarea pro-

P
W’W’M duselor dedicate este

) folosit exclusiv pentru

(Directii Generale de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului - serviciile speciali-
zate pe violenta domestica) si organizatii non-

sponsorizarea proiecte-
lor destinate Luptei impotriva violentei domestice
din Romania.

Simona Burduja a participat la Conferinta Nationala de Psihodrama

A treia Conferinta Nationald de Psihodrama cu par-
ticipare internationala intitulata: ,Actiune si pasiune”,
a avut loc la Cluj-Napoca in perioada 15 - 17 Oc-
tombrie 2010. Pe langa invitatii speciali din straina-
tate au participat cu prezentari si psihologi romani.

Simona Burduja, psiholog in cadrul Fundatie noastre
a prezentat, impreuna cu Anabela Hani o lucrare
care detaliaza cum a folosit tehnicile de psihodrama
in cadrul grupurilor de suport pentru femeile
abuzate. Simona a vrut sa arate cum aceste tehnici
de psihoterapie pe le ajuta pe beneficiare sa puna
impreuna experientele lor si sa creasca in cadrul
unui spatiu securizant.

Simona a explicat cum s-a urmarit evolutia in timp a

fiecarei participante, pregatirea pentru desprinde-
rea de grupul terapeutic precum si monitorizarea
ulterioara parasirii grupului.

Aceasta prezentare a cuprins si enumerarea efec-
telor benefice observate in urma participarii la
grup: redobandirea stimei de sine si a demnitatii,
intelegerea si acceptarea evenimentelor nedorite,
identificarea si folosirea resurselor proprii, cuno-
asterea si acceptarea de sine prin intermediul gru-
pului, dezvoltarea capacitatii de a oferi colegelor
de grup si de a primi de la acestea sprijin, caldura,
apreciere si recunoastere.
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Petitie pentru o Zi Nationala impotriva Violentei Domestice

Asociatia "Viitorul Tinerilor" din Ploiesti propune o
petitie pentru declararea zilei de 16 noiembrie Ziua
Nationald Tmpotriva Violentei Domestice. Conform
statisticilor, 1 din 3 cazuri de agresiune poate fi
catalogat ca violenta domestica, iar aceasta petitie
isi propune sa contribuie la prevenirea si com-
baterea acestui fenomen.

“Scopul petitiei este de a sensibiliza si de a trage
un semnal de alarma asupra faptului ca violenta nu
este niciodata o solutie in rezolvarea problemelor
sau a conflictelor. Aceasta initiativa a plecat de la
faptul ca elevii afigeaza acte de violenta verbala si
fizica in mediul scolar si in afara scolii, iar acest as-
pect ne-a determinat sa actionam in acest sens” a

declarat Vasile Porumbaru,
ciatiei.

Presedintele Aso-

Ziua propusa de Asociatia “Viitorul Tinerilor” este
16 noiembrie iar elementul definitoriu va fi funda
mov. Ei si-au exprimat dorinta ca aceasta zi sa fie
marcata prin dezbateri, sesiuni informative si alte
activitati organizate cu sprijinul autoritatilor locale,
judetene si al celor nationale si internationale.

Petitia face parte din proiectul “Abandoneaza Vio-
lenta, Accepta Toleranta” finantat de Consiliul
Judetean Prahova.

sursa: www.stiriong.ro

S-au deschis nominalizarile pentru Gala Voluntarilor 2010

Acest eveniment dedicat Voluntariatului se afla la
cea de-a [X-a editie si, prin implicarea TVR lasi, va
fi difuzat pe canalele TVR lasi si TVR 3. Editia din
anul 2009 a Galei Voluntarului s-a bucurat de
prezenta a peste 300 de voluntari, reprezentanti ai
organizatiilor neguvernamentale, institutiilor publice
dar si ai companiilor. Au

fost jurizate un numar de — N\
46 de nominalizari si s-au
oferit 11 premii in total.

Fundatia Serviciilor Sociale
Bethany si TVR lasi va in-
vita sa nominalizati volun-
tarii si sustinatorii progra-
melor de voluntariat la ori-
care din cele 10 categorii
de premii din acest an:

Voluntarul anului - pentru

cel mai activ voluntar al gyrg3 fotografie: www.sxc.hu

anului dintr-o organizatie
non-guvernamentala

Cel mai creativ voluntar dintr-o organizatie non-
guvernamentala

Voluntarul junior al anului - pentru cel mai activ vol-
untar junior dintr-o organizatie non-guvernamentala

Voluntarul senior al anului - pentru cel mai activ vol-

untar senior dintr-o

guvernamentala

organizatie non-

Coordonatorul de vountari al anului dintr-o organi-
zatie non-guvernamentala

Organizatia anului - pentru cel mai bun program
de voluntariat

Asociatia studenteasca
a anului - pentru cel mai
bun program de volun-
tariat

Institutia de invatamant
a anului - pentru cel mai
bun program de volun-
tariat

Institutia de presa a anu-
lui - Pentru institutia de
presa care a initiat/
sustinut  programe de
voluntariat

Compania anului - pentru cel mai bun program de
voluntariat corporatist.

Nominalizarile sunt asteptate pana pe data de 10
noiembrie 2010, ora 16:00.

sursa: www.stiriong.ro
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Proiectul ESTHR sustine dezvoltarea rolului femeii in societatea romaneasca

Stimularea ocuparii fortei de munca este un obiectiv
esential al proiectului ESTHR, care se realizeaza
prin stimularea initiativelor antreprenoriale, mai pre-
cis prin asigurarea serviciilor de consiliere pentru
inceperea si dezvoltarea unei afaceri.

exploata si dezvolta potentialul uman in scop pro-
priu, putind sa-si transforme talentul, hobby-ul sau
abilitatile (educatie, tehnologia infomatiei, sport,
design, alimentatie, etc) in surse de venit.

Proiectul este derulat de Blocul National Sindical si
este finantat prin Fondul Social European POS
DRU, al carui obiectiv general il constituie promo-
varea si dezvoltarea principiului egalitatii de sanse
in societatea roméneasca prin eliminarea practi-
cilor discriminatorii pe criterii de gen din piata fortei
de munca.

Femeile care vor solicita consiliere pentru deschide-
rea unor afaceri proprii pot participa la un concurs
de proiecte in cadrul caruia se vor selecta 40 de
planuri de afaceri, fiecare dintre cele 40 de planuri
de afaceri selectate avand o finantare individuala in
valoare de minim 20.000 LEI. Aceasta finantare va fi
suportata din bugetul proiectului si va reprezenta

capitalul pentru demararea afacerii. Gasiti mai multe detalii despre proiect si documen-

tatia necesara pe site-ul www.egalitatedesansa.ro.
Prin astfel de initiative antreprenoriale femeile isi pot

Se prelungeste termenul de consultari online pentru Fondul ONG 2009-2014

Reprezentantii societatii civile sunt chemati sa isi
faca parerea si viziunea cunoscute, in vederea vii-
toarei scheme de asistenta financiara oferita de Gu-
vernele Norvegiei, Islandei si Principatului Liechten-
stein. Putefi comenta acest proiect pe site-ul
www.eeagrants.org/ngoconsultation.

vor fi candidati eligibili si in cadrul altor programe,
nu doar in cadrul celui dedicat ONG-urilor. Asadar
asistenta totala pentru ONG-uri este de asteptat sa
fie mult mai mare.

Termenul limita pana la care organizatiile non-
guvernamentale pot participa la consultarea on-
line referitoare la Fondul ONG
(www.eeagrants.org/ngoconsultation) s-a prelungit
pana la data de 5 noiembrie 2010.

Prin Granturile SEE si norvegiene pentru perioada
2009-2014, Norvegia, Islanda si Liechtenstein vor
contribui cu cel putin 100 milioane EUR la noile pro-
grame adresate societatii civile din Europa Centrala
si de Sud, din care minimum 30 milioane vor fi alo-
cate Romaniei. Organizatiile non-guvernamentale

sursa: www.stiriong.ro

Conferinta anuala a Coalitiei pentru Bune Practici ONG

Pe 29 octombie a avut loc Conferinta anualad a
Coalitiei pentru Bune Practici ONG la Euro Hotels
International..

Coalitia pentru bune Practici ONG este un proiect
initiat In 2006 de Opportunity Associates Romania
impreuna cu FDSC si Centras. in acest moment
secretariatul este asigurat de Opportunity Associ-
ates Romania in cadrul proiectului “Practica Bune
Practici” finantat de CEE Trust - Trust for Civil Soci-
ety in Central and Eastern Europe.

Scopul Coalitiei este sa ajute organizatiile neguver-
namentale romanesti sa isi imbunatateasca practi-

cile curente astfel incat sa fie pregatite sa acce-
seze cu mai mare usurinta fonduri, sa devina mai
transparente si mai credibile in fata propriilor mem-
bri, beneficiari si finantatori.

Printre subiectele care s-au discutat mentionam:
revizuirea Codului de Conduita ONG, sprijinul ne-
cesar pentru indeplinirea cerintelor codului
(manuale de proceduri interne, regulamente de
ordine interioara si de functionare, fise de post etc)
precum si aspecte ce tin de functionarea viitoare a
Coalitiei.

sursa: www.stiriong.ro
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Jurnal de voluntar

Madalina Pitoi, unul dintre voluntarii care au facut
practica in cadrul Fundatiei noastre in vara acestui
an ne-a trimis cateva cuvinte in care povesteste de-
spre experienta ei ca voluntar.

Ne face placere sa impartasim cu voi géandurile
Madalinei.

‘Asistenta sociald este un domeniu care m-a schim-
bat foarte mult si pe care [-am descoperit oarecum
intdmplator ...

Cénd am terminat liceul si am promovat examenul
de bacalaureat am
constatat ca si facul-
tatea pe care o voi
urma trebuie sa fie tot
pe profil uman la fel
ca si cel pe care l-am
urmat timp de 4 ani la
liceu (stiinfe sociale).

M-am inscris la 2 fac-
ultati-Facultatea de
Sociologie si  Asis-
tenta Sociala si la
Facultatea de Litere—
ambele din cadrul Universitatii din Bucurest.
Deoarece /a Litere se afla mult mai tarziu raspunsul
si am intrat la Asistenja Sociala (unde rezultatele
erau afisate mai devreme) si am hotarat sa termin
aceasta facultate. Am descoperit o facultate de viitor
care md reprezinia, care mi-a schimbat perceptille
despre viald in totalitate si mai ales care m-a ajutat
sd ma desopar ca individ in societate dar si in viata
personala.

Am incheiat anul 2 de studiu in domeniul asistenter ,
mai exact Consilierea in Asistenfa Sociala si pe vii-

Sursa fotd

tor imi doresc sg fac un master in Psihologie pen-
tru ca ma vad lucrdnd in domeniul acesta, cred ca
as fi un bun consilier pentru ca imi doresc sa agjut
oamenil, sunt o buna ascultatoare si sper ca si o
buna sfatuitoare .

In semestrul al doilea am avut ocazia s& fac prac-
tica la Fundatia Sensiblu—proiectul Casa Blu o in-
stitutie de consiliere cu renume care mi-a schimbat
foarte mult viziunea asupra vietii si anume ca viata
nu este ‘roz” si cd femeile sunt tot mai des victime
ale violentei domestice.

La acesta fundatie am
fost introdusa intr-un
maediu foarte placut cu
un personal format
din profesionisti foarte
bine pregatiti, per-
| | soane calde, amabile
‘i si foarte rabdstoare.

Pentru mine a fost o
experien{a placuta sa
asist la o adevarata
sedinia de consiliere
s/ sa am ocazia sa
vizitez un adapost al fundatiei unde am ” gjutat”
pentru ca am stat de vorba cu copiii unor benefici-
are am desenat cu ei si ne-am jucat impreuna , iar
pentru mine faptul ca le-am adus un zambet pe
buze si o sperania in suflet a insemnat foarte mult.

Mi-am dat seama incd o data cda vreau sa ii ajut pe
cel aflati in dificultate pentru ca practic de acest
lucru se ocupa asistenta sociala, iar eu m-am in-
carcat cu optimism si sper la o viata mai buna atat
pentru mine cat si pentru cei din jurul meu. “

Contact:

Sediul social: Str. Ciobanului, nr 133, Mogosoaia, lifov, 077135
Telefon: 021301 74 74

Fax: 0213017475

Fundatia Sensiblu

Centru de consiliere Casa Blu: Aleea Negru Voda, Nr. 4 Bl. C3A Sc. 3 Et. 3 Ap. 43, Sector 3 Bucuresti

Tel/fax: 021 311 46 36
E-mail: cristina.horia@adpharma.com, larisa.melencu@adpharma.com
www.fundatiasensiblu.com




