FUNDATIA

SENSID

e Fondata in anul 2002 de Sensiblu, cu scopul de a sprijini in mod activ
persoanele aflate intr-o stare de dificultate

e Doua directii principale de actiune

A.C.E. o Violenta domestica, ca fenomen care afecteazi sinitatea fizica,
psihica, emotionala si sociala a supravietuitorilor, familiilor si
ACTION comunitatilor
CONNECTION o Problemele de sanatate, care pun n pericol viata si incapaciteaza
ENCOURAGEMENT persoanele si familiile acestora
Program de mentorat e Trei programe majore, cu derulare permanenta
pentru asistenti sociali o Casa Blu, adresat persoanelor afectate de violenti domestica
si studenti la asistenta s e .
o Zona de Bunavointa, program caritabil prin care sunt sprijinite

sociala

persoanele cu probleme grave de sanatate pentru a beneficia de
tratamentele si interventiile necesare

o Sanatate prin prietenie, prin care se ofera servicii medicale de baza
locuitorilor din satele izolate ale Muntilor Apuseni, prin intermediul
unui cabinet medical mobil, in parteneriat cu Asociatia Rotary Club
“Floare de colt” Abrud Campeni

e Din 2002 si pana in prezent, aproximativ 6,8 milioane euro au fost
investite in programele fundatiei

o De la inceputul programului Casa Blu, peste 5 700 de persoane afectate
de violenta domestica au beneficiat de consiliere gratuita si mai mult de
200 au fost gazduite in adapostul temporar

o intre 2011 si 2019, aproximativ 1.000 de persoane care au avut nevoie de
interventii chirurgicale si tratamente au fost ajutate prin programul Zona
de Bunavointa

e Peste 7.500 de consultatii gratuite au fost acordate locuitorilor din Muntii
Apuseni si peste 15.000 de pacienti au acces la un bloc operator modern
n Spitalul Orasenesc Abrud

- Pentru programele si campaniile derulate de-a lungul anilor, fundatia a
primit 13 premii in competitii nationale si internationale




PROGRAMUL DE MENTORAT A.C.E. — ACTION, CONNECTION,

ENCOURAGEMENT SE ADRESEAZA

- Asistentilor sociali care lucreaza cu grupuri vulnerabile
- Asistentilor sociali care doresc sa faca o schimbare in cariera lor
- Studentilor la facultatile de asistenta sociala

Mentoratul ajuta la
dezvoltarea
profesionala si
avansarea in cariera,

integrarea intr-o

retea profesionala, - Dezvoltarea personala si profesionald

- Identificarea atuurilor profesionale

- Dobandirea de noi abilitati, competente si cunostintele necesare pentru
. practicarea asistentei sociale

descoperirea - Oportunitatea de a nvata de la profesionisti cu experient3
motivatiei pentru - Conectarea cu alti profesionisti din domeniu

domeniul asistentei - Completarea programelor academice absolvite

' - Clarificarea in legdtura cu traseul profesional si domeniul ales
- Redescoperirea motivatiei pentru profesie

- Cresterea increderii in sine

- Reducerea stresului profesional

CARE SUNT BENEFICIILE PARTICIPARII LA UN PROGRAM DE

MENTORAT?

transfer de expertiza,
cresterea sau

sociale

A.C.E. PENTRU ASISTENTII SOCIALI CARE PROFESEAZA

Programul de mentorat ofera oportunitatea de a beneficia de suport in afara
organizatiei sau locului de munca, de a invata din experienta altora si de a-ti
impartasi propria experienta, intr-un cadru securizant si incurajator.

Asistentii sociali vor beneficia de:

- Cursuri de formare acreditate de Colegiul National al Asistentilor Sociali
din Romania
o Pentru anul 2020, violenta sexuala si de gen ca problema mondiala si
impactul ei asupra solicitantilor de azil este tema centrald a
programului de formare. Calendarul cursurilor, durata si numarul de
credite sunt disponibile pe site-ul www.fundatiasensiblu.ro
- Grupuri de supervizare pentru asistentii sociali care lucreaza cu grupuri
vulnerabile, participanti la cursurile organizate de Fundatia Sensiblu,
conduse de asistent social principal cu peste 10 ani experienta in
interventia specifica in cazurile de violenta domestica



http://www.fundatiasensiblu.ro/

Mentoratul ajuta
profesionistii prin
reducerea stresului
profesional, prin
cresterea increderii si
sigurantei in
interventie, accesul la
o retea de suport
formata din
profesionisti cu
provocari
asemanatoare,
dobandirea unor noi

competente,
cunostinte, abilitati si
modele de interventie
testate

A.C.E. PENTRU STUDENTI LA FACULTATILE DE ASISTENTA

SOCIALA

Programul de mentorat reprezintda un raspuns la nevoia studentilor de a se
implica activ si de a Tnvata, experimenta si aplica. Studentii vor beneficia de
suport pentru intelegerea la nivel macro a nevoilor sociale, dificultatilor pe care
le intdmpina profesionistii, complexitatea cazurilor, functionarea sistemului de
servicii, cresterea interesului si constientizarea rolului asistentului social,
precum si a importantei contributiei personale in dezvoltarea serviciilor sociale,
esentiale intr-o societate in care drepturile omului conteaza.

Programul de mentorat pentru studenti consta in:

Workshop-uri pe tema violentei sexuale si de gen in cadrul Facultatii de
Asistenta Sociala Bucuresti

Stagiu de practica semestriala si compacta in cadrul programului Casa Blu
dedicat persoanelor afectate de violenta domestica

indrumare pentru realizarea lucridrii de licentd in domeniul violentei
sexuale si de gen

Training in cadrul fundatiei pe tema violentei sexuale si de gen, pentru
dobandirea unor informatii de profunzime despre interventia specializata
in cazurile de VSG

Detalii despre programul cursurilor si inscrieri pe www.fundatiasensiblu.ro

Date de contact

Centrul de consiliere CASA BLU:

Str. Negru Voda Nr. 4 Bl. C3A Sc. 3 Et. 3 Ap. 43 Sector 3 Bucuresti
Telefon / fax: 021 -311 46 36
Mobil: 0787 54 18 54

E-mail: manuela.nicolae@adpharma.com

TE INCURAJAM SA ACTIONEZI SI TE CONECTAM CU

PROFESIONISTI!



http://www.fundatiasensiblu.ro/
mailto:manuela.nicolae@adpharma.com

